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Am 24. Januar 2007 hat die Projektgruppe ihre Arbeit aufgenommen. 
 
 
Das schrittweise Verfassen des Berufsbildes anhand eines Rasters wurde wie folgt festge-
legt: 
 
! Ausarbeitung eines Entwurfs durch die Projektleitung 
! Überarbeitung des Entwurfs in der Projektgruppe  
! Erstellung der 1. Fassung 
! Überarbeitung der 1. Fassung mit der Projektbegleitung 
! Sammlung der Rückmeldungen in der Projektgruppe 
! Erstellung der 2. Fassung 
! Vernehmlassung der 2. Fassung des gesamten Dossiers  
! Auswertung der Rückmeldungen und Erstellung des Berufsbildes  
 
 
Aktuell sind die zweiten Fassungen folgender Kapitel erstellt  
1. Elemente des Berufsbildes  
2. Kernauftrag einer Heimleiterin, eines Heimleiters  
3. Arbeitsfelder einer Heimleiterin, eines Heimleiters  
4. Anspruchsgruppen  
5. Bedürfnisse und Erwartungen der Anspruchsgruppen an die Heimleiterin, den Heimleiter  
6. Aufgabenbereiche einer Heimleiterin, eines Heimleiters 
 
Die erste Fassung des letzten Kapitels „Kompetenzprofil einer Heimleiterin, eines Heimlei-
ters“ ist zur Überarbeitung in den Projektbegleitungen. 
 
 
Ihre Anregungen zum Projekt nimmt die Projektleiterin Barbara Bohli gerne entgegen:
  
Berufsverband Sozial-Management 
Geschäftsstelle 
Untere Rebhalde 13 
3268 Lobsigen 
 
T 032 392 76 88 
F 032 392 76 51 
info@bvsm.ch
www.bvsm.ch
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